ESTATUTO CONSOLIDADO DO CENTRO ESPIRITA LU.
NO CAMINHO

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° O Centro Espirita Luz no Caminho, fundado em 08 de janeiro de 1980, neste
Estatuto designado como “Centro”, com sede nesta cidade de Anapolis, Estado de
Goias, a Rua 04, n° 15, Qd. 06, Lt. 01, Bairro JK Setor Oeste, CEP 75114-300, onde
tem sua Sede e Foro, € uma organizagao religiosa, sem fins lucrativos, por tempo

indeterminado, regendo-se por este Estatuto e pela legislagéo civil que lhe €

aplicavel, com as seguintes finalidades, entre outras:

| — 0 estudo, a pratica e a divulgagéo da Doutrina Espirita, como Religido, Filosofia e
Ciéncia, nos moldes da codificagao de Allan Kardec;

Il — a evangelizagao da crianga, do jovem e do adulto;

Il — o apoio ao Programa Federativo, na busca de continuo aperfeicoamento
doutrinario, unido, unificagdo, mediante adesdo ao Orgédo Federativo Espirita do
Estado de Goias; e,

IV — a pratica da caridade espiritual, moral e material por todos os meios ao seu
alcance, dentro dos principios da Doutrina Espirita, desenvolvendo para tanto
atividades nas areas assistencial, cultural, beneficente e filantrépica, como dever
social e principio de Moral Cristd, como exercicio pleno da solidariedade e respeito
ao préximo.

Art. 2° O Centro podera firmar acordos, convénios e parcerias com outras
organizagdes publicas e privadas, visando a execugdo de todas as finalidades
previstas neste Estatuto e nos seus Regimentos Internos.

§ 1° Os acordos, convénios e parcerias serdo precedidos da verificagédo de que a
organizagéo possui nivel e orientagdo compativeis com a prestagéo dos servigos a
serem conveniados.

§ 2° Os instrumentos do acordo, do convénio e da parceria consignarao normas de
controle e fiscalizagdo da ajuda prestada ao Centro, inclusive a sua automatica
cessacao pelo descumprimento do ajuste.

Art. 3° O Centro tera duragao por tempo indeterminado.
CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS E COLABORADORES: SUA ADMISSAO, EXCLUSAO,
DIREITOS E DEVERES

Secao | - DOS ASSOCIADOS 1/
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Art. 4° O Centro compor-se-a de ilimitado niumero de associados, pessoas fisicas
maiores de 18 (dezoito) anos ou emancipados, sem distingdo de sexo,
nacionalidade, tendéncias politicas, cor ou raga, que adotando os principios do
Espiritismo, a ele se associem, com a aceitagdo das obrigagdes decorrentes desse
ato, sendo que nenhum deles respondera pelas obrigagoes sociais do Centro nem
tampouco percebera qualquer vantagem ou beneficio a qualquer ftitulo,
especialmente remuneragéo, direta ou indireta por prestacdo de servicos ou pelo
exercicio de cargo em sua Diretoria ou Conselho Fiscal, ficando vedada a
distribuicdo de lucros, dividendos, bonificagoes e parcelas do patriménio do Centro,
a qualquer titulo.

Art. 5° Dividem-se os associados nas seguintes categorias:
a) fundadores;
b) efetivos.

§ 1° Fundadores s&o os associados que participaram da constituicdo do Centro e
assinaram a ata de fundagao.

§ 2° Efetivos s&o os demais associados, que participam das atividades do Centro,
aceitando as suas prescrigdes estatutarias e regimentais.

Art. 6° Para ades&o ao quadro de associados, o interessado devera:
| — ser apresentado por um associado efetivo; ou,
Il — ser convidado por um membro da Diretoria para associar-se.

Paragrafo unico. O pedido de ades&o devera ser aprovado pela Diretoria e sera
incluido em livro préprio de registro destinado para este fim.

Art. 7° Sao direitos dos associados, no pleno gozo de suas prerrogativas:

| — tomar parte e discutir os assuntos apresentados nas assembleias gerais, votar e
ser votado;

Il — frequentar a sede do Centro e gozar dos beneficios previstos nas normas
estatutarias e regimentais;

[l — propor a admissao de novos associados;

IV — assistir as reunides privadas, quando autorizado nos termos dos Regimentos
Internos; e,

V — votar e ser votado nas assembleias realizadas pelo Centro.
Art. 8° Sao deveres dos associados, no pleno gozo de seus direitos:

| — cumprir e respeitar este Estatuto, os Regimentos Internos, os regulamentos € as
deliberagdes da Diretoria e da Assembleia Geral;
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Il — participar & Secretaria a mudanga de seus enderegos de residéncia e do se
local de trabalho;

Il — prestar ao Centro todo o concurso espiritual, moral e material que Ihe for
possivel;

IV — se aceitar os cargos e encargos, para os quais venha a ser eleito ou indicado,
exercé-los com dedicacgao e boa-vontade;

V — contribuir com uma mensalidade para a manutengéo e desenvoivimento do
Centro; e,

VI — néo se fazer representar por meio de procuragéo, para o exercicio de qualquer
de suas atribui¢des.

Art. 9° O desligamento do associado ocorrera:

| — por motivo de falecimento, de interdigdo, de doenga mental e por auséncia, na
forma da lei civil, e sua condigdo de associado ndo sera transmitida a herdeiros e
meeiros; ;

Il - voluntariamente, por requerimento escrito dirigido a Diretoria; ou,

Il = compulsoriamente, quando da inobservancia dos deveres prescritos neste
Estatuto, por decisdo da Diretoria, cabendo recurso, sem efeito suspensivo, a
Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do conhecimento da
decisao.

Paragrafo unico. Pelo desligamento, saida ou outra forma qualquer de abandono, a
nenhum associado sera licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizagbes, sob
qualquer titulo, forma ou pretexto, por possuir, apenas, a condi¢do de associado.

Subsecio | - DA CONTRIBUIGAO

Art. 10. O associado devera contribuir mensalmente com o valor minimgfixado pela
Diretoria, ou, a seu critério, com importancia superior aquele.

Art. 11. Os associados que solicitarem dispensa da contribuicdo mensal ficaréo
isentos, a critério da Diretoria, até que sejam afastadas as razdes que motivaram o
pedido de isengao.

Paragrafo Unico. Os associados efetivos dispensados da contribuicéo financeira,
conforme o disposto neste artigo, continuardo com os mesmos direitos e deveres.

Art. 12. O associado efetivo que deixar de pagar as contribuigdes por mais de trés
meses, sem justificativa, podera ser desligado, a critério da Diretoria, devendo ser
previamente notificado.

Paragrafo unico. O desligamento podera ser suspenso em caso de justificativa,
regularizacdo do pagamento ou negociagdo, no prazo de trinta dias ap6s a

notificagao.
4
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Segio Il - DOS COLABORADORES
Art. 13. O Centro mantera um quadro de colaboradores, que sem os direitos dos
associados efetivos, queiram prestar assisténcia na consecugédo dos objetivos e
finalidades da instituicao.
§ 1° Entende-se como colaborador aquele que se inscreva para contribuir, de forma
periédica e constante, com recursos financeiros ou trabalho voluntario, e nos/termos
da Lei 9.608/1998 (Lei do Trabalho Voluntario) de conformidade com as critérios
estabelecidos nos Regimentos Internos.

Art. 14. Sao direitos dos colaboradores, além de outros dispostos nos Regimentos
Internos:

| — utilizar-se da biblioteca e de outros recursos de ordem cultural; e,

Il — participar de cursos, atividades doutrinarias e praticas promovidas pelo Centro,
conforme dispuser os Regimentos Internos;

Art. 15. Sao deveres dos colaboradores, além de outros dispostos nos Regifnentos
Internos:

| — para os colaboradores financeiros, recolher pontualmente a contribuigao
previamente acertada;

Il — para os colaboradores trabalhadores voluntarios, cumprir os compromissos
assumidos; e,

[l — participar ao Centro a alteragdo de seus dados cadastrais.

CAPITULO Il

DA ADMINISTRAGAO

Art. 16. O Centro sera administrado pelos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia Geral dos Associados;
b) Diretoria; e,
c) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17. As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serdo formadas pelos
associados, no pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo o érgéo soberano do

Centro, com as atribuicdes e poderes que lhes sdo conferidos por este Estatuto e
especialmente, dentre reunides extraordinarias:

v

| — eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; %a
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Il — destituir os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal se for reconhecida a
existéncia de motivos graves, em deliberagdo fundamentada, com quorum minimo
de 50% (cinquenta por cento) do quadro dos associados, assegurado o direito de
defesa, com Assembleia convocada especialmente para este fim e observadas as
disposi¢des dos Regimentos Internos;

Il — examinar, aprovando ou rejeitando, o parecer do Conselho Fiscal sobre a
prestacdo de contas anual da Diretoria;

IV — alterar e reformar o Estatuto;

V — autorizar a alienagdo ou instituicdo de 6nus sobre os bens iméveis pertencentes,

ao Centro; e, N

VI — extinguir o Centro.

Paragrafo tnico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos IV, V e VI sera
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos membros da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, ndo podendo deliberar sem a preseriga da
maioria absoluta dos associados.

Art. 18. Anualmente, realizar-se-a, no _1° domingo do més de novembro, uma
Assembleia Geral Ordinaria para examinar, aprovar ou rejeitar o parecer do
Conselho Fiscal sobre a prestagdo de contas anual da Diretoria, referentes ao
exercicio em curso.

Art. 19. Uma Assembleia Geral Ordinaria sera realizada, bienalmente, no 1° domingo
do més de dezembro, para eleger e empossar a Diretoria e o Conselho Fiscal,
através de escrutinio secreto ou por aclamagéo;

Paragrafo tnico. As chapas deverao ser apresentadas completas, com candidatos a
todos os cargos da Diretoria, até 30 (trinta) dias antes da Assembleia, ros termos
dos Regimentos Internos. ‘

Art. 20. As Assembleias Gerais serdo convocadas pela Diretoria, ou por 1/5 (um
quinto) do quadro de associados em condigdes de votar, para tratar de assuntos
constantes em sua pauta previamente elaborada.

§1° A convocagdo para a Assembleia Geral serad realizada com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, mediante Edital e aviso a todos os Associados, a ser
afixado em local préprio e visivel na sede do Centro.

§2° Ressalvadas as disposigoes especiais do Paragrafo Unico, do Artigo 17, as
Assembleias Gerais sé funcionardo, em 12 (primeira) convocagdo, com o0 numero
minimo de maioria absoluta dos Associados, com direito a voto, e, em 22 (segunda)
convocagéo, pelo menos 30 (trinta) minutos apds, com qualquer nimero de
Associados.

§ 3° A Assembleia Geral escolhera seu Presidente, que, por sua vez, indicara um
Secretario para o ato.

. Frick Venturd N\
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CAPIiTULO V

DA DIRETORIA

Art. 21. O Centro sera administrado por uma Diretoria, eleita e empossada no 1°
domingo do més de dezembro, a cada 02 (dois) anos. Seus membros poderéo ser
reeleitos, de forma conjunta apenas por uma vez, salvo a situagéo prevista no §2°

deste artigo. Compde-se a Diretoria dos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) 1° Secretario;

d) 2° Secretario;

e) 1° Tesoureiro; e,

f) 2° Tesoureiro;

§1° Poderao ser apresentadas chapas para o processo eletivo, até 30 (trinta) dias
antes da eleigcdo, ficando a Diretoria responsavel pela publicagdo do edital do
processo eletivo.

§2° N&o ocorrendo a apresentacdo de chapas nos prazos estabelecidos no edital
podera a Diretoria atual ser reeleita, no entanto seu mandato sera interino, sendo
que podera ser apresentada qualquer chapa por prazo indeterminado dentro deste
mandato. Apresentada nova chapa, nas condigdes exigidas por este Estatuto, o
Presidente da Diretoria devera convocar imediatamente uma Assembleia Geral
Extraordinaria, nos termos deste artigo. /

Art. 22. Subordinados a Diretoria, o Centro poderda manter “os seguintes
Departamentos especializados, detalhados em Divisdes que a Diretoria julgar
convenientes e oportunos, devendo inclusive elaborar Regimentos Internos para
esses setores, isolada ou conjuntamente:

a) Estudos e Cursos;

b) Assisténcia e Promoc¢éo Social;

¢) Mediunidade;

d) Atendimento Fraterno;

e) Infancia;

f) Juventude; e,

g) Comunicagao Social,
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Art. 23. Compete a Diretoria:

| — dirigir e administrar o Centro, de acordo com as disposi¢bes estatutarias e
regimentais;

Il — desenvolver o programa de atividades do Centro;

Il — estabelecer os Regimentos Internos e os regulamentos;

IV — decidir sobre medidas administrativas;

V — designar, entre seus membros, substitutos para os Diretores em caso de
impedimento temporario, quando ndo houver disposi¢des estatutarias sobre o caso;

VI — autorizar operagdes financeiras, até o limite estabelecido pela Assembleia
Geral;

o O

VIl — providenciar a execugdo de quaisquer obras, reparos ou consertos
imprescindiveis as atividades normais do Centro;

VIII — propor reforma do Estatuto a Assembleia Geral,
IX — elaborar e divulgar balancetes financeiros mensais e balango anual; e,

X — reformar os Regimentos Internos e regulamentos quando julgar conveniente.

Art. 24. Compete ao Presidente:

Cezrovt fay

| — dirigir as reunides da Diretoria, instalar as reunides das Assembleias Gerais, cuja
convocagdo lhe compete fazer, ressalvados os direitos de convocagdo pelos
Associados ou demais membros da Diretoria, expresso nos art. 18, 19 e 20, § 1°;

Il — coordenar todas as atividades do Centro de acordo com o presente Estatutoe
Regimentos Internos;

[l — designar ou dispensar os Dirigentes de Departamentos, comunicando o fato a
Diretoria; '

IV — assinar todos os documentos publicos e particulares, e os atos necessarios ao
funcionamento do Centro;

V — assinar, conjuntamente com o 1° Tesoureiro, a movimentagéo da conta bancaria,
sendo o 1° Tesoureiro o portador da senha eletrénica para acesso do Internet
Banking e caixa eletrénico se for o caso;

VI — representar o Centro em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente; e,

VIl — convocar a Assembleia Geral, para preenchimento de cargos da Diretoria, no
caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandato da
Diretoria.

Paragrafo Gnico. Em caso de vacancia dos cargos do inciso VII, o Presidente podera
nomear 2° Secretario e 2° Tesoureiro, sem convocar a Assembleia Geral.

M Tonturd
k"\/@f mv_/

&gﬂﬂgggg% 29643" \



Art. 25. Compete ao Vice-Presidente:
| — substituir o Presidente, em suas faltas e impedimentos, cabendo-lhe,
cumulativamente, as atribuicdes do cargo deste com as de seu proprio cargo;
assumir, eventualmente, as fungées que lhe forem delegadas pelo Presidente; e,

Il — convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no
caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o térming” do mandato
presidencial.

Art. 26. Compete ao 1° Secretario: [ \\\
- . o . SN
| — redigir as atas das reuni6es da Diretoria e outras, quando necessario; 2 O
=0
Il — redigir e despachar as correspondéncias da Diretoria; . 0
Ill — executar os servigos de secretaria;

IV — substituir o Vice-Presidente, em suas faltas e impedimentos, cabendo-lhe,
nessa hipotese, acumular as fungdes dos dois cargos;

Presidente, as atividades de Comunicagéo Social Espirita do Centro,/nos termos dos

P
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V - na falta de Departamento especializado, desenvolver, em conjlunto com o ::
Regimentos Internos; w

VI — assumir a presidéncia da Instituigdo, no impedimento simultaneo do Presidente
e do Vice-Presidente; e,

VIl — convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, no
caso de vacancia, faltando mais de seis meses para o término do mandate
presidencial.

Art. 27. Compete ao 2° Secretario:
| — prestar auxilio ao 1° Secretario, nos servigos administrativos da Seg:r’étaria;
Il — substituir o 1° Secretario, em suas faltas e impedimentos; e,

Il - na falta de Departamento especializado, desenvolver, em conjunto com o 1°
Secretario, os servicos de Arquivo, Biblioteca e Livraria, e, organizar atividades de
integragdo e congragamentos entre os Associados, nos termos dos Regimentos
Internos;

Art. 28. Compete ao 1° Tesoureiro:

| — arrecadar as receitas e efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, nos
termos dos Regimentos Internos;

Il — emitir, endossar cheques e efetuar saques bancarios, em conjunto com o
Presidente, sendo portador da senha eletrénica para acesso do Internet Banking e
caixa eletrénico se for o caso; e,

. 1 Venturé
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Ill — elaborar Balancete Mensal das atividades financeiras do Centro, o Balango
Anual e o Orgamento do ano seguinte, afixando-os em lugar visivel, para
conhecimento dos Associados e de terceiros, nos termos dos Regimentos Internos.

Art. 29. Compete ao 2° Tesoureiro:
| — substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

Il — na falta de Departamento especializado, conjuntamente com,0 1° Tesoureiro,
controlar os pagamentos do Quadro de Associados e as Entradas e Saidas do
Patriménio do Centro, nos termos dos Regimentos Internos; e,

lIl — executar outras tarefas e encargos financeiros que lhe forem atribuidos pelo 1°
Tesoureiro ou pela Diretoria.

Art. 30. Os membros da Diretoria poderdo acumular, quando necessario, a fungéo
de Dirigente de Departamento.

Art. 31. E vedado aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perceberem
quaisquer vantagens e beneficios, pelo exercicio do cargo ou n&do, gspecialmente
remuneragéo, direta ou indiretamente, por prestagédo de servigos, na’Diretoria ou no
Conselho Fiscal, ndo respondendo subsidiariamente pelas obrigagdes sociais.

Q9 - Sljodeuy
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§1° Em caso de algum membro da Diretoria se candidatar a cargo eletivo do Poder
Executivo ou Legislativo sera compulsoriamente licenciado de seu cargo da Diretoria
do Centro durante a campanha eleitoral, ficando vedada a propaganda eleitoral em
sua sede.

§2° Fica estritamente vedada a cumulagédo de cargos de Diretoria, Conselhe Fiscal,
e colaboradores responsaveis por supervisdo de areas, deste Centro, com outro
Centro Espirita seja desta cidade ou de outra.
CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal € composto de 3 (trés) membros titulares, todos
associados efetivos, eleitos e considerados empossados pela Assembleia Geral.

§ 1° Para melhor desempenho de suas tarefas, o Conselho Fiscal podera ser
assessorado por especialistas no assunto.

§ 2° O mandato do Conselho Fiscal é de 2 (dois) anos, devendo coincidir com a
Diretoria, podendo seus membros serem reeleitos.

Art. 33. Sao atribui¢ées do Conselho Fiscal:

| — fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios, em matéria que envolva as finangas do Centro;

Il — examinar os documentos e livros em uso pela Diretoria, levantando qualquer

: tura
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irregularidade e fazendo a respectiva comunicagdo a esta ou a Assembleia Geral,
conforme o caso;

[l — emitir Pareceres, por escrito, em qualquer matéria relacionada com o Setor
Financeiro da Instituicdo, conforme Regimentos Internos;

IV — dar Parecer Circunstanciado sobre o Balango, a Demonstracdo da Receita e
Despesa e a Prestagéo de Contas da Diretoria, referente ao exercicio anterior, de 1°
de janeiro a 31 de outubro, encaminhando-o a Assembleia Geral “Ordinaria,
conforme Regimentos Internos;

V — opinar sobre o Orcamento Anual do Centro, quanto aos aspectos de sua
viabilidade econémica e financeira, conforme Regimentos Internos; e,

VI — Recomendar a Diretoria a adogdo de medidas corretivas que julgar serem
convenientes, conforme Regimentos Internos.

Art. 34. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada ano, e,
extraordinariamente, por deliberagéo prépria ou quando convocado pela Diretoria.

Art. 35. O Conselho Fiscal escolhera o seu Presidente.

Art. 36. As deliberagdes do Conselho Fiscal deverdo ser registradas nas atas de
suas reunides.

Art. 37. Nao obstante as faculdades acima citadas, ao Conselho Fiscal € vedado
imiscuir-se nas atividades da Diretoria, sejam de naturezas administrativas ou
doutrinarias, propriamente ditas.

CAPIiTULO VII
DO PATRIMONIO, RECEITAS E APLICAGOES

Art. 38. Os Recursos e o Patriménio do Centro constituem-se de bens imoveis e
méveis préprios que possua ou que venha a possuir, contribuicdes dos Associados,
de verbas encaminhadas por pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas, bem
como de produtos comercializados, de produgdo prépria ou néo, e de doagdes,
legados e subvengdes; e, direitos autorais ou de propriedade intelectual, incluindo-se
direitos sobre livre acesso e senhas, propriedade de sitio na Internet, e-mail
corporativo, e quaisquer outros que vier a possuir a qualquer justo titulo, em
qualquer parte do Pais ou fora dele, bem como pelas reservas que possam existir
em estabelecimentos bancarios, com devido registro contabil.

§ 1° Todas as subvengdes e doagdes recebidas, especificas ou néo, seréao aplicadas
sempre nas finalidades a que estejam destinadas, isto & na consecugdo dos
objetivos estatutarios do Centro.

§ 2° Os resultados, eventualmente ou nao, obtidos, serdo integralmente aplicados
dentro do territorio nacional, sempre com vistas a manutengéo e desenvolvimento
dos objetivos e programas sociais do Centro.
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Art. 39. Os bens imdveis de propriedade do Centro ndo poderdo ser vendidos,
alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se,
mediante proposta submetida a Assembleia Geral, esta o aprovar, delegando
poderes a Diretoria, que realizara a respectiva operagao.

Art. 40. Os bens moveis poderdo ser alienados, trocados ou doados pela Diretoria,
que devera registrar as operagdes no Livro de Movimentagbes do Patriménio,
constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia Geral, obedecendo as
disposi¢des dos Regimentos Internos.

Art. 41. Constituem fontes de recursos do Centro:

| — contribuigdes dos associados; 20
5 0O
Il — subvengdes financeiras do Poder Publico e convénios; % m'
) N o U
lll — doagdes, legados e aluguéis; O G
|
IV — juros e rendimentos; e
i : -8
V — promogdes beneficentes; e, 0
® - - \
VI — venda de produtos e servigos realizados pelo Centro, tais como artesanatos o

utensilios, moéveis, bens oriundos de reciclagens e quaisquer outras atividades queL
proporcionem recursos para o atendimento de suas finalidades, compativeis com os

principios doutrinarios.

Art. 42. O Centro mantera a escrituragdo de suas receitas e despesas, bem como do
ativo e passivo, sob formas e em livros revestidos de formalidades legais, capazes
de assegurar sua exatidao e eficacia juridica.

Art. 43. A administragao do patriménio e recursos do Centro e de suas obras sociais
observara, sempre, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo Gnico. Em caso de reforma, ampliagdo ou benfeitorias nos bens iméveis a
Diretoria devera observar as disposi¢cdes dos Regimentos Internos.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 44. O Centro nao distribui, aos Associados, qualquer parcela de seu patriménio
ou renda, a titulo de lucro ou participagao.

Art. 45. O presente Estatuto, apds entrar em vigor, podera ser reformado, a qualquer
tempo, pela Assembleia Geral Extraordinaria, obedecidas as normas estatutarias e

legais pertinentes.

§1° As reformas propostas nao deveréo, entretanto, sob pena de nulidade absoluta,
atingir as disposigées que digam respeito:
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a) a natureza Espirita do Centro;

b) a nao vitaliciedade dos cargos e fungdes;

c) a voluntariedade e gratuidade do exercicio de cargos na Administragao;
d) a destinagao do patriménio do Centro, em caso de sua extingéo; e,

e) aos objetivos e fins estatuidos no art. 1° deste Estatuto.

§2° Este Estatuto somente podera ser modificado por intermédio de propostas
fundamentadas de 2 (dois) 6rgaos diretivos da Instituicdo, a saber:

| — pelos Associados quando a solicitagdo for feita por 1/5 (um quinto) de seus
membros; ou,

Il - pela Diretoria quando a solicitagéo for feita por intermédio do Presidente.

§3° Para reforma estatutaria, os Associados, compostos no inciso | do §2° deste
artigo, deverdo informar a Diretoria com trinta dias de antecedéncia, através de
circular acompanhada de uma via do anteprojeto e sua recepgao, para‘realizagéo de
convocacgao extraordinaria nos termos dos Regimentos Internos.

§4° Este Estatuto é reformavel em sua generalidade, respeitadas, em suas
modificagdes, a lei vigente no Pais, nos termos do paragrafo unico do art. 17 deste
Estatuto e seu novo texto entrara em vigor a partir do momento do registro em
cartério deste ato.

Art. 46. O Centro s6 podera dissolver-se ou extinguir-se, por sentenca judicial,
transitada em julgado ou por deliberagdo de mais de dois tergos dos associados-em
Assembleia Geral, o patriménio sera revertido em beneficio de outra entidade
espirita legalmente constituida, funcionando no mesmo municipio.

Art. 47. Os Associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes
expressas ou intencionalmente contraidas em nome do Centro, salvo disposigao
legal em contrario.

Art. 48. O ano social coincidira com o ano civil.

Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 50. O presente Estatuto, que reforma o anterior, consolidando o texto aprovado
pela Assembleia Geral Ordinaria aos sete dias do més de margo do ano de dois mil
e quinze, e entra em vigor ap6s o seu registro no Cartério competente.

DISPOSIGCOES TRANSITORIAS

Art. 51. A Assembleia Geral formada e que aprovou o texto do Novo Estatuto, nos
termos do artigo anterior, ira aprovar o quadro de Associados no prazo de 60
(sessenta) dias, contados do registro deste Novo Estatuto no Cartorio.

-

k Ver

enagg&m 29‘ 0%

- §ljode
ddd'e

@ /691 &



§1° Todas as obrigagdes dos Associados constantes deste Novo Estatuto poderao¥

ser cobradas pela Diretoria apenas apoés a formagéao deste quadro de Associados.

§2° A atual Diretoria devera antes da Assembleia para aprovagéo do quadro de
Associados, fixar o valor minimo da mensalidade, nos termos do artigo 8°, V, deste
Novo Estatuto.

Art. 52. Os Regimentos Internos e os regulamentos de cada Departamento deverao
ser lavrados e aprovados pela Diretoria no prazo de 180 (cento e”oitenta) dias,
contados do registro deste Novo Estatuto no Cartério.
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